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A HUNNIAREG Pedagogiai Intézet egyiittmiikodését ajanlja a TAMOP-3.4.3-11/2
Iskolai tehetséggondozas cimii palyazat megirasaban és megvalositasaban

A Kkonstrukci6 alapveto céljai:

e a tehetséges tanulokkal vald kiemelt foglalkozas, tovabba az esélyndvelést szolgald
tehetséggondozas tamogatasa,

e az iskolai tehetséggondozas feltételrendszerének fejlesztése, a pedagdgusok szakmai-
modszertani felkészitése a tehetségazonositasra, tehetség-felismerésre, tehetségsegitésre,

e a szakmaszerzésben eredményes és tehetséges fiatalok segitése, a fiatalok kreativitasat és
alkotoképességét fejleszté szakemberekkel valo egyiittmunkalkodasanak biztositasa, vagy a
szakmaszerzésben kivaldan teljesitd fiatal egyéb képességeinek, mas teriileten torténd
lemaradasanak segitése, gyenge oldalanak fejlesztése.

A célok elérésének érdekében, a konstrukcio keretében az esélynoveld tehetséggondozashoz sziikséges
intézményi egyiittmiitkodések fejlesztése, valamint a fiatal tehetségek kibontakozasat 0sztonzo és a
kivalo teljesitmény eredményét hasznositani képes tamogato rendszerek kidolgozasa valdsul meg.

Részcélok

e az iskolai tehetség-felismerési, tehetségazonositasi, tehetségsegitési, tehetség-tanacsadasi
tevékenységekhez sziikséges szakmai-modszertani ismeretekkel rendelkez6 pedagogusok,

o tchetségek felismerését el6segité programok, rendezvények (pl. tanulmanyi versenyek)
inditasanak, megvalositasanak 0sztonzése

o a tehetséggondozas moddszereinek, eszkozeinek fejlesztése, tovabba a tehetségsegités jo
gyakorlatainak elterjesztése a kozoktatasban

o kiemelkedd eredményeket elért tanulok tovabbi fejlodésének eldsegitése kiilonbozo
képességteriileteken

o tehetséggondozo tevékenység tanitasi idészakon tuli kiterjesztése

Palyazok kore: Helyi onkormanyzatok vagy tobbcélu kistérségi tarsulasok, nonprofit szervezetek
(egyesiiletek, sportegyesiiletek, egyhazak) és alapitvanyok altal fenntartott oktatasi-nevelési

intézmények 6nalléan vagy konzorciumban

Konzorcium osszetétele: 2-3 taggal alapithatd, a konzorcium minden tagja részt vesz a palyazat
céljainak megvalositasaban, valamint minden tag megfelel a kiirasban rogzitett kovetelményeknek.

A Tamop 3.4.3-08 ,Iskolai tehetséggondozas” cimii program keretében hatalyos tamogatasi
szerz6déssel rendelkezOk nem palyazhatnak.

A Tamop 3.4.4/A ,Orszagos Tehetségsegité Halozat kialakitasa — Magyar Géniusz Integralt
Tehetségsegité Program” kiemelt projekt kedvezményezettjei a Magyar Tehetségsegité Szervezetek
Szbévetsége nem palyazhat.

Palyazhato 6sszeg: 5-20 millio

A tamogatas mértéke az elszamolhato koltség 100 %-a

A tamogatasban részesiilé projektek szama: 50-200 db

A palyazat benyujtasanak hatarideje: A kiiras tarsadalmi egyeztetés alatt
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Kotelez6en megvalositandé tevékenységek, beszerzések

A projekt célja, hogy az intézmény dolgozzon ki egy tehetséggondozé programot, mely
segitségével biztositja a tehetséges tanulok felismerését, gondozasat, és gondoskodik a kdrnyékben

1év6 Tehetségpontba vald iranyitasrol.

Kotelezéen megvalositando tevékenységek

Ajanljuk hozza

Pedagogusok tehetséggondozassal, tehetség-
tanacsadassal kapcsolatos tovabbképzése

— Tehetséggondozast segitd gyakorlati modszerek
- 30 oras tovabbképzés

— Tehetséggondozas projektmodszerrel,
fokuszban a palyazatok - 30 oras tovabbképzés

— Szocialis és életviteli kompetenciak - 30 oras
tovabbképzés

— A differencialt tanulasszervezés lehetéségei és
modszerei - 30 oras tovabbképzés

—  Projektmoddszer, projekt-alapt oktatas - 30 oras
tovabbképzés

— Az érzelmi intelligencia fejlesztése - 30 oras
tovabbképzés

— Dramatikus technikak alkalmazasa a tanari
munkaban - 30 6ras tovabbképzés

— Tanulasi képességek fejlesztése a
stresszmentes, kooperativ és hatékony tanulas
modszereinek alkalmazasaval - 30 oras
tovabbképzés

— Az orszagos kompetenciamérések
eredményeinek értelmezése, a pedagogiai
eredményesség novelésének lehetdségei és
korlatai - 30 6ras tovabbképzés

Tehetségazonositast-, felismerést és
tehetségsegitést, tehetség-tanacsadast lehetdvé
tevd programok szervezése, megvaldsitasa

Egyéni fejlesztési tervek elkészitéséhez
szaktanacsadas nyujtasa, tehetségazonositas
segitéséhez szakemberek biztositasa

Tehetséges és eredményes tanulok timogatasa
(tobbek kozott a tanulas/szakmaszerzés és az
utanpo6tlas/élsport dsszeegyeztetésével)

Palyaorientacios tanacsadas biztositasa

Tanitasi sziinetre szervezett, valamint a tanitasi
sziinetben megvalositott tehetséggondozo
programok

Programszervezés

Tehetségsegitd egylittmiikodések kialakitasa,
térségi haldzatba szervezddésiik elésegitése

Tanacsadas, mentoralas

Tanulmanyi versenyek megszervezese,
lebonyolitasa (iskolai egyéni, vagy csapat;
iskolai, teriileti fordulds, egyéni, vagy csapat;
teriileti  internetes/levelez6s és  személyes
megjelenésii egyéni, vagy csapat)

Tanulmanyi versenyek szervezése szakemberek
bevonasaval

A versenyeken kiemelkedd eredményeket elérék
(tanuldk és pedagogusok) bevonasa az egymasra
épuld tehetségsegité regionalis-, megyei-,
korzeti programokba

Tanacsadas

Projektmenedzsment felallitasa (1 6
projektmenedzser, 1 f6 szakmai vezetd, 1 f6
pénziigyi vezetd)

Tanacsadas, mentoralas




Monitoring mutatok

A monitoring mutatok minimalisan elvart célértékei a projekt fizikai befejezésekor

Mutato forrasa

tehetséges gyerekek és tanulok szamara

, Mérték-| Bazis- | Minimalisan elvart D
Mutaté neve . irtek dlértek (adott indikator
egyseg erte celerte teljesitését igazolja)
Tehetségsegitéssel kapcsolatos
tovabbképzésen részt vett o 0 5 Tanusitvany
tehetségsegitok, szakemberek szama
Tellretségsegiitésgel kapcsolat’os minimum a részt
tovabl?kepz?s} sikeresen elvegzet’t f6 0 vett személyek | TanGsitvany
tehetségsegitok, szakemberek szama 80%-a
Kidolgozott tehetségazonosito, )
tehetségsegité programok szama db 0 2 Tematika
Tehetségpontokkal, Tehetségsegitd ) o
Tanéccsal kotott egyiittmiikodések db 0 3 Egyiittmiikdési
szdma megallapodas
minimum a palyazo
Tehetséggondozasban érintett gyerekek, } 1nté;ményekbe Foglalkozsok
tanulok szama 18 0 beiratkozott nanlsi
gyerekek, tanulok P
1étszamanak 10%-a
jekt keretében kidol éni . L

A 'prOJe’t' ereteben’ idolgozott egyéni b 0 25 Fejlesztési terv
fejlesztési tervek szama
Kidolgozott egyéni fejlesztési tervek
szama sportban/szakma-szerzésben db 0 5 Fejlesztési terv

Amennyiben felkeltettiik érdeklédését valamely szolgaltatasunk irant, kérjik jelentkezzen alabbi

elérhetdségeink valamelyikén.
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